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Geachte leden van de gemeenteraad van Maasgouw,  
 
 

Op 26 maart 2020 heeft het Dagelijks Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Regionale 
Uitvoeringsdienst Limburg Noord (RUD LN) u de ontwerpbegroting 2021 inclusief 

meerjarenperspectief 2022-2024 van de RUD LN aangeboden.  
Waarbij verzocht werd om uw zienswijze over de ontwerpbegroting 2021 naar voren te brengen.  
 
Wij hebben op 2 juni van u een zienswijze ontvangen. 
Uw zienswijze luidt als volgt: 
1. Wij vinden het belangrijk dat de aanbevelingen uit het rapport worden opgevolgd. Uit het 

rapport blijkt dat er sprake is van teveel vrijblijvendheid bij de netwerkpartners. Het 

belangrijkste pijnpunt is dat de gemaakte afspraken over de inzet en afname van capaciteit 

niet (voldoende) worden nagekomen. Ook wordt er te veel vrijblijvendheid ervaren in de 

toepassing van standaarden en processen. Dit veroorzaakt een daling in effectiviteit en holt 

daarmee de meerwaarde van deze samenwerking uit. Het gemeenschappelijk belang moet 

daarom vooropgesteld worden en meer commitment en collegialiteit onder de partners is 

benodigd.  

2. De nieuw te werven directeur moet in staat gesteld worden om bestuurders en lijnmanagers 

aan te spreken op de ongewenste vrijblijvendheid en moet toezien dat afspraken worden 

opgepakt en nagekomen. 

3. Indien het uitvoeringsprogramma niet volgens afspraak uitgevoerd wordt, kan  de RUD deze op 

kosten van de betreffende partner verder laten uitvoeren. Indien nodig wordt hiervoor 

ingehuurd door de RUD. 

4. Er periodiek, halfjaarlijks, een terugkoppeling plaatsvindt richting commissie en Raad over 

uitvoeringen binnen de RUD. 

5. De doelstelling van uniforme inbreng van takenpakket onder de partners wordt wederom de 

doelstelling voor het jaar 2023.  

6. Voor het overige in te stemmen met de voorgestelde Ontwerpbegroting 2021 GR RUD Limburg 

Noord. 

 
Uw zienswijze is zowel in het Dagelijks als in het Algemeen Bestuur van de RUD Limburg Noord 
behandeld.  
Bijgaand willen wij u graag op de hoogte stellen van het volgende: 
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De eerste drie opsommingen sluiten naadloos aan op de conclusies vanuit het evaluatierapport.  
De RUD ziet deze punten als speerpunten die opgepakt moeten worden bij de verbetering van ons 
netwerk en zal zich hier hard voor maken. 
Op dit moment zijn enkele werkgroepen en een kernteam bezig om verbeteringen uit te werken. 
Tevens is het proces voor deltaverzoeken reeds aangescherpt om meer sturing op de levering van 

diensten te krijgen.  
In de bestuursrapportage en de jaarrekening zal aandacht besteed worden aan de voortgang.  
Over de informatievoorziening aan de raden zijn wij het met u eens en zullen wij dit in overleg met 

de werkgroep GRIP op samenwerking oppakken.  
 
Wat betreft de vijfde opsomming is ook in het rapport geconcludeerd dat het verschil in inbreng 
van taken de sturing en uitvoering bemoeilijkt.  

Een meer uniforme inbreng van taken, over het gehele WABO-domein, bevordert de mogelijkheden 
tot samenwerking en verhoogt daarmee de kansen om kosten efficiënter te werken.  
Op dit moment voeren veel gemeenten de niet-wettelijke taken buiten RUD-verband uit en kunnen 
daarvoor geen gebruik maken van expertise of capaciteit die elders in het netwerk beschikbaar is. 
De verbreding van het in te brengen takenpakket is daarmee een stap die voor iedereen voordeel 
oplevert.  

Het Algemeen Bestuur van de RUD Limburg Noord gaat onderzoeken of het haalbaar is om de 
uniforme inbreng van taken (WABO brede inbreng) per 2023 weer als doelstelling op te nemen. 
 
Wij vertrouwen erop u met deze brief voldoende te hebben geïnformeerd. 

Een kopie van deze raadsbrief wordt ter kennisgeving naar uw college gestuurd.  
 
 

Hoogachtend,  
namens het Algemeen Bestuur van de RUD LN 
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Voorzitter      Secretaris 


