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Besluitenlijst Dagelijks Bestuur RUD Limburg Noord (na overleg 30-11-2023)

Besluitenlijst

Agenda- | Besluit Openbaar
punt

1 Het DB besluit de agenda ongewijzigd vast te stellen. Ja

Het DB heeft kennisgenomen van de ingekomen stukken.

Naar aanleiding van de brief van de staatssecretaris besluit het DB om een memo voor te leggen aan het AB op 21-12-2023
waarin voorgesteld wordt om het plan van aanpak op te stellen om te komen tot een robuuste Omgevingsdienst geént op een
fysieke dienst. Hierbij wordt aangetekend dat dit besluit wordt ingegeven door de brief van de staatssecretaris en niet op
inhoudelijke afwegingen over de kwaliteit van onze dienstverlening berust.

Tevens wordt daarin de opdracht vermeld die aan het externe bureau wordt meegegeven.

Het DB besluit om de actie- en besluitenlijst van het DB d.d. 02 november 2023 conform vast te stellen. Ja

Het DB heeft kennisgenomen van de inhoudelijke toelichting op het “Bericht wijziging bevoegd gezag na inwerkingtreding van de Ja
Omgevingswet”.

4 Het DB heeft kennisgenomen van de analyse met betrekking tot de positie van RUD LN ten opzichte van andere Ja
Omgevingsdiensten in Nederland op basis van het Rapport Omgevingsdiensten in Beeld 2023.
5 Het DB heeft kennisgenomen van het controleprotocol 2023 en de aangepaste controleverordening en financiéle verordening. Ja

Het DB besluit om het intern controleplan RUD Limburg Noord vast te stellen.
Het DB Besluit om het Algemeen Bestuur voor te stellen om:
e In te stemmen met en vast te stellen van het controleprotocol 2023 RUD Limburg Noord.
e In te stemmen met en vast te stellen van de aangepaste controleverordening RUD Limburg Noord.
¢ In te stemmen met en vast te stellen van de aangepaste financiéle verordening RUD Limburg Noord.
6 Het DB besluit conform voorstel het Algemeen Bestuur voor te stellen om: Ja
e In te stemmen met de uurtarieven 2024 voor de onderlinge uitwisseling van expertise, zijnde:
o LBO (schaal 6): €75
o MBO (schaal 8): € 85
o HBO (schaal 10): € 99
e In te stemmen met de wachtdienstvergoeding (beschikbaarheidsvergoeding) 2024 van € 222,35 (excl. btw) per week per
afdeling voor de daadwerkelijke inzet van medewerkers per partner.
7 Het DB besluit om: Ja
¢ Het Algemeen Bestuur voor te stellen in te stemmen met de kadernota 2025.
e Akkoord te gaan met de aanbiedingsbrief kadernota 2025, waar eerst nog een verduidelijking in opgenomen wordt dat er
nog meer financiéle consequenties kunnen komen.
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e De kadernota 2025 met behulp van de aanbiedingsbrief door het Algemeen Bestuur na 21 december te laten versturen
naar de gemeenteraden en Provinciale Staten.

8 Het DB heeft kennisgenomen van de aanlevering door de RUD-partners van de benodigde informatie voor de voortgangsmonitor Ja
en van de voortgang van de uitvoering van het RUP 2023 t/m september 2023.
9 Het DB heeft kennisgenomen van: Ja

e Het regionaal uitvoeringsprogramma 2024 van de RUD Limburg Noord conform de samenvatting in bijlage 9.2 en het
totale programma in bijlage 9.1.

e Een nader voorstel RUP 2024 m.b.t. 4T, conform bijlage 9.3 en het daaropvolgend advies / mailwisseling van de
werkgroep RUP, conform bijlage 9.4.

e Het verschil in vraag en aanbod, dat inzichtelijk is nu alle werkzaamheden zijn gekoppeld aan de beschikbare capaciteit.

Het DB besluit om:

e Geen actie te ondernemen naar aanleiding van het nader voorstel RUP 2024 en de reactie van de werkgroep RUP vanuit
bijlage 9.3 en 9.4. Bij de uitvoering zal hier wel rekening mee worden gehouden, op basis van de ervaringen die worden
opgedaan bij het werken met deze nieuwe opzet van het RUP. Bijstellingen kunnen tussentijds worden voorgelegd op
basis van ervaringen in de praktijk.

e Het Algemeen Bestuur voor te stellen om het regionaal uitvoeringsprogramma 2024 van de RUD Limburg Noord conform
bijlage 9.1 vast te stellen.

e Het Algemeen Bestuur voor te stellen kennis te nemen van het verschil in vraag en aanbod, dat inzichtelijk is nu alle
werkzaamheden zijn gekoppeld aan de beschikbare capaciteit.

10 Het DB heeft kennisgenomen van de notitie verworvenheden van de RUD Limburg Noord. Ja
11 Het DB heeft kennisgenomen van de managementletter 2023 naar aanleiding van de interim-controle 2023 uitgevoerd door WHS | Ja
registeraccountants.
12 Het DB besluit, mede naar aanleiding van de brieven van de staatssecretaris, om de memo verworvenheden van de RUD Limburg | Ja
Noord niet als apart agendapunt te behandelen, maar als ingekomen document op de agenda te plaatsen.
Het DB besluit verder om een agendapunt toe te voegen, zijnde het plan van aanpak robuuste Omgevingsdienst waarin de koers
wordt uitgezet.
Met deze aanpassingen heeft het DB de agenda van het Algemeen Bestuur van 21 december 2023 vastgesteld.
Het DB heeft kennisgenomen van de concept verslagen en actie- en besluitenlijsten van het Algemeen Bestuur van 12 en 27
oktober 2023.
- Ja
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