
 

 

Aan: AB-leden van de RUD Limburg Noord  
 

Kopie: VTH-managers 

 

Van:  Directeur RUD Limburg Noord 

 
 
 
Datum 21-11-2022 Behandeld door  K.Joosten 

Ons kenmerk 

 

B 2022- 

 

Datum uw brief -- 

  Uw kenmerk  -- 

    

Onderwerp  Voortgang RUP en ondersteuning voor PVA 

 

Markt 31 

Postbus 900, 6040 AX  Roermond 

Telefoon (0475)-359999 

E-mail  info@rudlimburgnoord.nl 

Internet  www.rudlimburgnoord.nl 

 
Geachte leden van het Algemeen Bestuur, 
 
 

Voortgang RUP 

Tijdens de vergadering van uw Algemeen Bestuur is de behoefte uitgesproken om meer inzicht te 

krijgen in de voortgang van het regionaal uitvoeringsprogramma (RUP).  

Maandelijks verstrekken uw managers   informatie hierover, de zogenaamde voortgangsmonitor. Bij 

het coördinatiecentrum wordt op basis van deze informatie een overzicht gemaakt en een dashboard 

gegenereerd. 

In bijgaande memo treft u de stand van zaken aan eind september 2022 en kunt u ook “doorklikken” 

naar een specificatie per activiteit. 

Uw VTH-managers kunnen de cijfers en achtergronden hiervan toelichten en aangeven welke 

specifieke knelpunten of factoren er bij u lokaal spelen. Mijn advies is om met uw VTH-manager in 

gesprek te gaan en vragen te stellen over de cijfers en de (on)mogelijkheden tot bijsturen.  

Wat valt in z’n algemeenheid op: 

- Er zijn grote verschillen in het tempo van de uitvoering tussen partners.  

- Op basis van de stand eind september lijkt het volledig realiseren van het voorgenomen 

RUP 2022 voor de omgevingsdienst niet te verwachten (tenzij in het laatste kwartaal nog 

een forse inhaalslag plaatsvindt). 

 

Ontwikkeling ODLN 

Op 7 juli van dit jaar gaf uw AB het startschot voor de uitvoering van het Plan van Aanpak (PVA) 

ontwikkeling ODLN, waarmee onze dienst tot noodzakelijke verbeteringen wilt komen op alle 

onderdelen van de bedrijfsvoering (de zogenaamde Big-8). Daar wordt nu volop aan gewerkt. Dit 

vraagt veel (tijd) van management en medewerkers, omdat tijdens deze verbouwing de “winkel” 

gewoon open is (uitvoeringsprogramma realiseren, implementatie RX-Mission, Aansluiten op 
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Inspectieview enz.) en dit extra werk dus boven op het reguliere werkpakket komt. Prioriteren is 

daardoor onvermijdelijk. 

Mede namens het DB doe ik een beroep op u om uw mensen hierin te ondersteunen. Hierbij kan 

worden gedacht aan het: 

- actief uitdragen van de urgentie om de gezamenlijke RUD LN te versterken en om te 

vormen tot Omgevingsdienst Limburg Noord (ODLN); 

- geven van ruimte aan de medewerkers (prioriteren) om aan het PVA ontwikkeling ODLN te 

kunnen werken; 

- oplossen van lokale (personele) knelpunten of hiaten in de VTH-formatie;  

- waar mogelijk anticiperen op de uitkomsten van het PVA ontwikkeling ODLN. 

 

Op dinsdagavond 30 november in Panningen en 6 december ’s avonds in Roermond worden 

themabijeenkomsten voor raads- en commissieleden georganiseerd over de ontwikkeling van onze 

dienst. Dit mede ter ondersteuning van de zienswijzeprocedure die momenteel loopt voor de extra 

middelen die voor het PVA ontwikkeling ODLN nodig zijn. De begrotingswijziging 2022 is in uw 

vergadering van 13 oktober jl. in concept vastgesteld en zal op 22 december a.s. ter definitieve 

besluitvorming aan u worden voorgelegd. 

 
Hoogachtend, 

 
 
K.G.M.C. (Karel) Joosten 

Directeur RUD Limburg Noord 
 
 
 


